104年度海端國小班級經營計畫
◎經營理念：

一、施行「尊重、負責、同理心」的學習，使每位學生都能發揮品格教育之優點應用在做人處事上。行為準則如下：

尊重 
● 對待別人要將心比心。
● 要謙恭有禮。
● 別人講話要仔細聆聽。
● 不要辱罵或嘲笑別人。
● 不要欺負或找別人麻煩。
●在了解一個人之前，不要下斷語。
負責

●要可靠，答應做的事就要做到。
●做好自己該做的事，不要讓別人幫你收拾爛攤子。
●要對自己的作為負責，不要找藉口或怪罪別人。
●三思而後行，要想到行為的後果。
同理心
●能夠傾聽別人並接納他人的想法。
●能夠從別人的角度去看事情。

●能感同身受。
二、培養「閱讀」的習慣。
1. 星期4及星期五的晨光時間，每位學生閱讀一篇文章。

2. 未來少年於中午時間閱讀，傳閱的方式。

3. 每個閱讀一本書，並要學生在星期四的下午彈性課發表心得感想，或好書推薦。

4. 老師星期二的晨光時間會列印一篇文章，共讀後在請同學加諸感想心得。

◎班級概況：

本班人數共九人，7男2女。期待每個孩子能夠主動學習，快樂的成長，品格教育的完整，更期望能培養讀書氣氛並營造閱讀環境使閱讀能夠發揮，使學生有良好的閱讀習慣。

◎親師溝通：

透過連絡簿與家長互動，學生有良好的表現行為時一定會再連絡簿告知家長，孩子行為出現問題時，老師主動在電話聯繫並也會在第一時間與家長聯繫，討論孩子近況或處裡。

老師如果發現孩子有異狀時，會主動邀約家長面談，去了解問題所在並後續要如何處理。

時而提醒家長教室的門永遠是開啟的，歡迎走進班級教室，如果對老師有什麼問題歡迎不吝指教，已達到孩子能夠完整的學習。

◎常規和輔導：
加強日常生活輔導，最基本的「尊重、負責、同理心」能夠努力去實踐。也能夠完成自動自發的精神，對於每日功課也務必完成，負責的環境區域也能夠做的很乾淨，並分配每位學生環境區域的代理人，假設掃廁所的同學請病假，就請請假的學生的代理人去完成環境工作區域，養成互助的習慣。

老師利用下課時間找不同的學生依照個人行為來進行輔導或心靈的溝通，利用一對一的方式來進行才能取得學生們的信任。假設是情感問題會請校內輔導老師進行輔導。

· 教學要求配合：
1． 學用品的準備，因為已經高年級了所以有用原子筆使用寫字的狀況，希望能夠每天攜帶原子筆上課。星期二的下午有一堂是書法課希望當天孩子能夠每天攜帶書法用具。
2． 孩子的功課希望能每天如期完成，最不希望是由家長代勞，也不要拖時間不按時繳交功課，假設在課業上真的有問題，老師願意跟家長共同論用什麼方式才能使孩子按時繳交功課。例如：課業減半或是在簡單一點。
3． 上課能專心聽講，所以希望孩子前一晚能早點睡覺財不會影響孩子上課專心度。也期望孩子能夠懂得尊重其他課任老師，因為學習是全方位的。
4． 親子共同學習，學校活動或班級活動希望有更多熱心主動的家長參與活動。
5． 多讓孩子學會做家事，例如：掃地要怎樣掃財會更乾淨，托把的使用，抹布的清洗放置，更重要的是資源回收的部分，能夠自己清洗分類，不造成下一個人的困擾。
◎評量方式：
國語、數學的評量，除了紙筆評量外，再加上多元評量（
含作業的呈現、課堂的表現、表演、操作、群體合作性、用具
齊全）。綜合、美勞採多元評量。其他科任科目依各任課教師
來決定。

